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Lokala omstallningsmedel — exempel pa aktiviteter/insatser
som myndigheterna anvander sina medel till

De insatser/aktiviteter som listas nedan ar exempel som lyfts i samband med erfarenhetsutbyte pa
Trygghetsstiftelsens aktiviteter.

»  Kompetensutveckling/kompetensvéxling

* Individuellt omstéllningssttd

* Delpension i omstéllningssyfte

+  Atgarder i samband med sérskild dverenskommelse
»  Utvecklingsprojekt

« Forandringsutbildning/-utveckling, -ledning

*  Omstéllningstillagg,

»  Uppsagningsloner (egen uppsagning),

»  Kompetensanalyser/
validering,

* Anstallningsbarhet

* Universitetsstudier

» Jobbprov/tidsbegr. anstallning
*  Mentor

* Handledare

* Pilotprojekt

+  Konsultstdd

= Kompetensutveckling
(t.ex. vardegrundsarbete, individuella utbildningar kopplade till utvecklingssamtal och
karridrplanering, m.m)

= Livs-och Karriarplanering/Karriarvaxling pa individniva
= Rehabuppdrag

= Kompetensutvecklingsinsatser i samband med enskilda 6verenskommelser for nytt arbete
utanfor myndigheten

= Distansutbildning i ekonomi for medarbetare i samband konstaterad Gvertalighet.
= |nsatser i samband med arbetsbrist

= Avlastning rehab



Omstéllningssamordning/samordnare for myndigheten
Kompetensutbildning grupp

Omstéllningsinsatser individ
Outplacementkurs/konsult

Rehab omstallning

Strategisk verksamhetsutveckling t.ex. effektiva team






Pa Trygghetsstiftelsens webbplats hittar du mer information om lokala
omstallningsmedel.

Du hittar oss pa www.tsn.se Vilj ingangen arbetsgivare och facklig
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Har finns bl.a:

- Kunskap och inspiration om omstalining och lokala omstaliningsmedel
- Hur gor andra? Artiklar och filmer fran vara seminarier och intervjuer med myndigheter
- Seminarieinformation
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